STATUT 
Član 1.

Udruženje građana kao neprofitna organizacija obavljaće svoju delatnost pod sledećim nazivom:

“RESURS CENTAR BOR”

Skraćeni naziv: RC BOR 

Član 2.

Sedište RESURS CENTRA je u Boru.

Član 3.

RC će obavljati svoju delatnost na teritoriji SRJ.

Član 4.

RC ima pečat elipsastog oblika sa natpisom na čijoj gornjoj strani piše RESURS CENTAR, na donjoj strani piše RESOURCE CENTRE, u sredini RC BOR.

Član 5.

Ciljevi RC kao neprofitnog, nestranačkog i nevladinog udruženja građana su sledeći:

omogućavanje građanima saznavanje novih informacija iz oblasti nauke, tehnologije, obrazovanja, kulture, ljudskih prava, prava nacionalnih manjina i zaštite čovekove okoline; 

omogućavanje građanima korišćenje informatičke tehnologije za realizaciju njihovih kreativnih ideja radi boljitka lokalne zajednice.

podizanje opšteg nivoa obrazovanja građana  

stvaranje uslova za izradu projekata od strane članstva, radi rešavanja pitanja na lokalnom nivou; 

promocija multikulturalnosti i zajedničkog života kroz zajedničke aktivnosti predstavnika različitih etničkih grupa, 

organizacija, sprovođenje i podrška stručnim i naučnim istraživanjima kroz realizaciju raznovrsnih projekata od interesa za ostvarivanje osnovnog cilja RC BOR, 

saradnja sa sličnim ustanovama, organizacijama, udruženjima i pojedincima u zemlji i svetu.

Član 6.

Radi ispunjenja ciljeva RC predviđenih u članu 5. ovog Statuta, biće preduzete sledeće aktivnosti i radnje:    

otvaranje “kompjuterskih radionica”  koje će zainteresovani građani moći da koriste u realizaciji projekata koje je odobrio Programski savet RC Bor

uz neposrednu stručnu pomoć članova RC tima, mogućnost da se građani upoznaju sa načinom upotrebe hardvera i softvera.

formiranje “RC timova” prema tematskim oblastima (nauka, obrazovanje, kultura i sl.), koji će  raditi na određenim projektima, 

saradnja sa drugim RC i sličnim organizacijama iz Jugoslavije i sveta

organizovanje seminara, kreativnih radionica i konferencija  

izdavanje publikacija, časopisa, biltena i drugog štampanog materijala, 

organizovanje aktivnosti u cilju promocije ljudskih prava i civilnog društva, 

formiranje baze podataka o ljudskim, materijalnim i prirodnim resursima

Član 7.

Osnivači su i članovi RC BOR, kao i lica za koje upravni odbor na sednici odluči da budu primljeni u RC.

Član 8.

Svaki član RC može da bude član RC TIMA. Broj i sastav timova promenjivi i zavise od vrste projekta. U sastav RC TIMA, pored članova RC BOR, mogu biti uključena i druga lica van članstva RC, čije uključivanje u tim potrebno radi efikasne, ekonomične i kvalitetne realizacije projekta.

Član 9.

Programski savet RC BOR imenuje RC TIM za određeni projekat.

Član 10.

Prava člana RC su sledeća: 

da koristi opremu koju poseduje RC, 

da koristi svu stručnu literaturu koju poseduje RC, 

da od drugih članova RC traži informacije vezane za projekat na kojem je angažovan 

pravo da bude biran za direktora RC 

Obaveze člana RC su sledeće:

da se u radu i ponašanju pridržava Statuta i odluka organa RC BOR

da čuvaju ugled I kredibilitet RC BOR

da se u svom radu i korišćenju sredstava RC ponaša ekonomično i efikasno 

da u međusobnim odnosima i u odnosima sa članovima drugih RC i organizacija sa kojima RC BOR sarađuje, neguje duh tolerancije  i poštovanja 

da poštuje princip zabrane nelojalne konkurencije u stvaranju i realizaciji projekata u radu RC BOR uopšte. 

Član 11.

Organi RC BOR su sledeći:

SKUPŠTINA

UPRAVNI ODBOR

PROGRAMSKI SAVET

DIREKTOR

Član 12.

a) SKUPŠTINA

Skupštinu RC BOR čine svi osnivači RC BOR, kao i novoprimljeni članovi

Član 13.

Skupština je organ osnivača i odlučuje na svojim sednicama, koje mogu biti redovne i vanredne. 

Redovne sednice odžavaju se jednom godišnje, dok se vanredna sednica održava po predhodnom zahtevu 2/3 od ukupnog članstva.

Član 14.

Skupština odlučuje o sledećim pitanjima: 

usvaja godišnji izveštaj o radu RC BOR, 

usvaja statut RC BOR i njegove izmene, 

imenuje i razrešava Upravni odbor RC BOR

imenuje predsednika Upravnog odbora RC BOR 

donosi odluku o učlanjavanju u mrežu RC-a, 

donosi odluku o gašenju RC-a, 

usvaja poslovnik o radu Skupštine RC BOR

Član 15.

Skupštinom presedava Predsednik Skupštine. Predsednik Skupštine ne može biti član Upravnog odbora, Programskog saveta, kao ni direktor. Predsednik Skupštine se bira sa mandatom od dve godine sa mogućnošću neograničenog reizbora.

Član 16.

O svim pitanjima iz nadležnosti Skupštine, osim odluke o gašenju RC-a, odlučuje se prostom većinom od ukupnog broja članova Skupštine. Odluku o gašenju RC Skupština donosi jednoglasno. Svaki član skupštine raspolaže jednim glasom, koji ne može preneti na drugog.

Član 17.

Redovna Skupština se saziva jednom godišnje i svi članovi moraju biti obavešteni o datumu, mestu i vremenu njenog održavanja najmanje osam dana preranije.

Član 18.

Skupština ima kvorum za rad, ako sednici Skupštine prisustvuje 2/3 od ukupnog broja članova. 

Rad Skupštine je javan. 

Javnost se moze isključiti odlukom Skupštine u slučajevima predviđenim Poslovnikom o radu Skupštine.

b) UPRAVNI ODBOR

Član 19.

Upravni odbor bira Skupština i sastoji se od pet članova iz reda članova RC BOR.

Član 20.

Upravni odbor ima sledeće funkcije: 

imenuje članove programskog saveta, 

utvrđuje poslovnu politiku RC-a, 

utvrdjuje predlog statuta RC BOR

donosi opšta akta RC BOR, 

imenuje i razrešava direktora RC BOR.

Član 21.

Upravnim odborom presedava predsednik, koji se bira iz reda članova Upravnog odbora.

Član 22.

Sednicama Upravnog odbora obavezno prisustvuje direktor RC BOR, ali bez prava glasa prilikom odlučivanja.

Član 23.

Upravni odbor donosi odluke prostom većinom glasova. Glasanje člana Upravnog odbora može biti izvršeno i telefonom, e-mailom ili telefaksom.

Član 24.

c) PROGRAMSKI SAVET 

Programski savet RC sastavljen je od devet članova. 

Progamski savet čine predstavnici sledećih struktura, koji se imenuju od strane Upravnog odbora: 

jedan predstavnik RC, 

jedan predstavnik Odbora za ljudska prava Bor,  

dva predstavnika lokalnih NVO, 

jedan predstavnik lokalne kulturne institucije ( Gradske biblioteke, muzeja, Doma kulture i sl.), 

jedan predstavnik lokalnih vlasti, 

jedan predstavnik jedne lokalne obrazovne institucije, 

jedan predstavnik omladinske organizacije, 

jedan predstavnik lokalnog medija. 

Svaki član programskog saveta prilikom odlučvanja ima jedan glas.

Član 25.

Funkcije programskog saveta, kao organa upravljanja RC su sledeće: 

utvrđuje programsku delatnost RC BOR, 

usvaja plan i program delatnosti RC BOR na osnovu projekata koji su mu predhodno dostavljeni, 

bira iz svojeg sastava i razresava predsednika i  potpredsednika Programskog saveta RC BOR 

usvaja sastav RC timova na predlog vođe ( menadžera ) projekta

Član 26.

Programski savet odlučuje na sednicama, koje mogu biti redovne i vanredne. 

Redovne sednice programskog saveta održavaju se jednom mesečno, dok se vanredne sednice održavaju u posebnim slučajevima i po zahtevu direktora ili najmanje trećine članova Programskog saveta.

Posebni slučajevi su: 

nemogućnost realizacije projekta

hitnost u realizaciji saradnje sa drugim RC-om i/ili drugom organizacijom 

Član 27.

Sednicu saziva i istom rukovodi Predsednik programskog saveta.            

Član 28.

Predsednik programskog saveta saziva sednicu na taj način što najmanje osam dana pre datuma zakazivanja sednice obaveštava članove o datumu, mestu i vremenu njenog održavanja. 

Predsednik saziva vanrednu sednicu, bez obaveze poštovanja roka predviđenog u ovom članu u predhodnom sastavu.

Član 29.

Za rad Programskog saveta i donosenje punovaznih odluka neophodno je da sednici saveta prisustvuje najmanje 6 (sest) Članova saveta. 

Za punovaznost odluke Programskog saveta potrebna je 2/3 vecina od ukupnog broja glasova svih Članova.

Glasanje na sednicama progamskog saveta je javno.

Član 30.

Na sednicama Programskog saveta vodi se zapisnik, koji je punovazan osnov za donosenje odluke samo ako je potpisan od strane predsednika i zapisnicara.

Član 31.

Predsednika Programskog saveta biraju članovi Programskog saveta iz svojih redova i to javnim glasanjem.

Član 32.

Mandat člana programskog saveta traje godinu dana, s timsto se svake godine menja po  1/3 od ukupnog broja članova. 

Na prvoj sednici programskog saveta, članovi programskog saveta izabraće dva člana iz sastava programskog saveta koji će imati elektorsku funkciju, tj. predlagaće nove članove programskog saveta prema utvrđenoj strukturi. 

Svakih godinu dana vrši se ponovno glasanje za  predsednika i potpredsednika sa mogućnošću neograničenog reizbora.

Član 33.

c) DIREKTOR 

Direktor je izvršni organ RC BOR, odgovoran za neposredno sprovođenje odluka Upravnog odbora i Programskog saveta, čija je funkcija zastupanje i predstavljanje RC BOR prema trećim fizičkim i pravnim licima.

Član 34.

Direktora imenuje i razrešava Upravni odbor. 

Mandat direktora RC BOR traje dve godine, sa mogućnošću ponovnog izbora neograničeno.

Član 35.

Funkcije direktora RC BOR su sledeće: 

neposredno se stara o ostvarivanju programske politike RC koju je usvojio Programski savet, 

određuje vođu projekta, 

vrši neposredno upravljanje radom RC BOR, 

stara se o zakonitosti rada na projektima u okviru RC BOR, 

vrši zastupanje i predstavljenje RC BOR, 

stara se oko obezbeđivanja novčanih sredstava za izradu pojedinih projekata, 

donosi odluku o prijemu u stalni radni odnos.

Član 36.

Direktor RC je u stalnom radnom odnosu u RC BOR.

Član 37.

Materijalna sredstva za rad RC BOR obezbeđuju osnivači svojim ulozima ili se obezbeđuju donacijama od strane drugih fizičkih lica i organizacija.

Član 38.

RC BOR moze  zaključiti ugovor o  pravu  korsćenja  opreme sa drugim organizacijama, čime ce steći početne uslove za ostvarivanje cilja ovog udruženja građana.

Član 39.

Za finansijsko i materijalno poslovanje odgovoran je direktor RC BOR.

Član 40.

RC BOR će u toku svog rada sarađivati sa svim sličnim organizacijama u zemlji i inostranstvu.

Član 41.

RC BOR može nakon upisa u registar nadležnog organa, zajedno sa drugim RESURS CENTRIMA sa teritorije SRJ osnovati mrežu RESURS CENTARA, kako bi što bolje ostvarili cilj postojanja kao  i radi koordinacije u sprovođenju projekata.

Član 42.

RC BOR se osniva na neograničeno vreme.

Član 43.

Odluku o prestanku rada RC donosi Skupština jednoglasno.

Član 44.

Materijalna sredstva koja postoje u RC BOR u momentu donošenja odluke o prestanku rada, a koja preostanu nakon izmirenja svih obaveza  po osnovu fiskalnih zaduženja i drugih obaveza prema trećim licima, biće raspoređena osnivačima na jednake suvlasničke delove.

Član 45.

Izmene i dopune ovog Statuta donosi Skupština jednoglasno, a na predlog Upravnog odbora i one stupaju na snagu u roku od osam dana od dana donošenja.

Član 46.

Ovaj Statut stupa na snagu danom donošenja.

U Boru, dana 10. 9. 2002.

Predsednik Skupštine  Gordana Jojić Blagojević

